
 

 

Mag.a Elisabeth Kerschbaumer 
Kurzprofil 

Funktion 

� Beraterin im Bereich Diversity mit dem Schwerpunkt Begleitung von Jugendlichen 

und Implementierung von Mentoring-Programmen in Unternehmen. 

Erreichbarkeit 

� Telefon: +43.699.144 52 671 

� E-Mail: elisabeth.kerschbaumer@bab.at 

Besondere Kenntnisse / Ausbildungen  

� Diplomstudium der Psychologie, Karl-Franzens-Universität, Graz 

� Zertifizierte IILO-Trainerin 

� Ausgebildete Klinische und Gesundheitspsychologin 

� Systemische Unternehmensberaterin  

� Weiterbildungen im Bereich Coaching und Beratung, Neuropsychologische Diagnostik 

und Kunsttherapie 

� Erfahrung als Trainerin in arbeitsmarktpolitischen Maßnahmen 

Beratungstätigkeit / Referenzen 

Diversity Management 

� Juniors_fit4work, Begleitung und Mentoring für arbeitssuchende Jugendliche bis 25 

Jahre in Villach (seit 2012) 

� Beratung und Coaching für arbeitssuchende Jugendliche und Erwachsene in Einzel- 

und Gruppencoachings, update training GmbH (2011) 

� Klinisch psychologische Diagnostik und Beratung von Erwachsenen  mit psychischen 

oder physischen Einschränkungen in Form von Einzel- und Gruppencoachings u.a. zu 

den Themen Burn-out, Stressprophylaxe, Mobbing, Selbst – und Zeitmanagement, 

BBRZ Villach (2010) 

� Betreuung von Menschen mit psychischen oder/und physischen Einschränkungen, 

VertretungsNetz Sachwalterschaft Villach (2001-2009) 

Seminare & Trainings 

� Diverse Seminare und Trainings im Bereich von arbeitsmarktpolitischen Maßnahmen 

zu den Themen Selbst – Fremdwahrnehmung, Telefontraining, Bewerbungstraining, 

Motivation und Stressprophylaxe, update training GmbH (2011) 

Mein Motto 

Gibt das Leben dir Zitronen, dann mach Limonade daraus. 
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