Lukas Pohanka
Kurzprofil

Funktion

Assistent und Mitarbeiter in Projekten mit den Schwerpunkten Diversity, Personal-
und Organisationsentwicklung.

Erreichbarkeit

Telefon: +43.1.512 15 95-22
E-Mail: lukas.pohanka@bab.at

Besondere Kenntnisse / Ausbildungen

Studium der Betriebswirtschaft

Schwerpunkte: Marketing Management sowie Small Business Management &
Entrepreneurship

Projektmitarbeit und Assistenz in arbeitsmarktpolitischen Projekten
Erfahrung im Bereich Projektmanagement und -planung

Mehrjahrige Erfahrung im Bereich Office Management und Verkauf
Unterstlitzung bei Berichtslegungen und Auswertungen von Daten,
Projektmonitoring

Umfangreiche EDV-Kenntnisse

Projekte / Referenzen

Organisations- und Personalentwicklung
Qualifizierungsberatung fur Betriebe Wien, Beratung von Unternehmen zu den
Schwerpunkten Personalmanagement, Arbeitsorganisation, Mobilitat, Arbeitszeit,
Productive Ageing, Gesundheitsforderung, Diversity (seit 2011)
Qualifizierungsberatung Niederosterreich, Beratung von Unternehmen zu Personal-
entwicklung sowie Strategie- und Organisationsentwicklung (seit 2011)

Mein Motto

,»ES ist nie zu spat, das zu werden, was man hatte sein konnen.* (George Elliot)
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