
 

 

Mag.a Waltraud Pratter 
Kurzprofil 

Funktion 

� Projektleiterin und Beraterin von arbeitsmarktpolitischen Projekten mit den 

Schwerpunkten Diversity, Gender sowie Netzwerkkoordination 

Erreichbarkeit 

� Telefon: +43.699.144 52 690 

� E-Mail: waltraud.pratter@bab.at 

Besondere Kenntnisse / Ausbildungen 

� Studium der dt. Philologie, Geschichte und Sozialkunde, Lehramt 

� Systemische Unternehmensberaterin (zahlreiche Lehrgänge und Ausbildungen im Be-

reich systemische Beratung, Organisations- und Personalentwicklung, Gender 

Mainstreaming, Interkulturelle Kompetenzen, Moderation, Projektmanagement) 

� Langjährige Erfahrung in Vernetzungsarbeit, Moderation von Veranstaltungen 

� Erfahrung in der Kooperations- und Betreuungsarbeit mit öffentlichen Auftraggebe-

rInnen sowie in der Zusammenarbeit mit Organisationen und Unternehmen 

� Ausgebildete Beraterin zur Durchführung des Audits Familie und Beruf (BMSG) 

� 17 Jahre Erfahrung als Trainerin, Koordinatorin, Moderatorin und Beraterin 

� Umfassende Organisations-, Personalentwicklungs- und Führungserfahrung 

Beratungstätigkeit / Referenzen 

Netzwerke 

� Koordination der Projektträger im Schwerpunkt 2, Schnittstelle Bildung und Ar-

beitsmarkt (seit 2011) 

� EXPAK AT.SI, österreichisch – slowenische ExpertInnenakademie zur Förderung der 

grenzüberschreitenden Kooperationen im Bereich der Arbeitsmarkt- und Beschäfti-

gungspolitik (seit 2010) 

Gender Mainstreaming & Diversity 

� FiT Burgenland - Unternehmensberatung für mehr Frauen in Handwerk und Technik 

(seit 2010) 

� RFQ – Regionale Frauenqualifizierung, Zentrum für Ausbildungsmanagement, Quali-

fizierung von arbeitslosen Frauen (2007-2010) 

Organisations- und Personalentwicklung 

� Flexibilitätsberatung, Beratung von steirischen Mittel- und Großunternehmen zum 

Thema Flexibilitätsanforderungen (2005-2007) 

Mein Motto 

Verbringe nicht die Zeit mit der Suche nach einem Hindernis, vielleicht ist keines da. 

(Franz Kafka) 
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