Melitta Scherounigg

Kurzprofil

Funktion

Projektleiterin und Beraterin im Bereich Diversity, Personal- und Organisations-
entwicklung mit dem Schwerpunkt Generationenmanagement

Erreichbarkeit

Telefon: +43.699.144 52 655
E-Mail: melitta.scherounigg@bab.at

Besondere Kenntnisse / Ausbildungen

Systemische Unternehmensberaterin (zahlreiche Lehrgange und Ausbildungen im Be-
reich systemische Beratung, Organisations- und Personalentwicklung, Moderation,
Projektmanagement)

Langjahrige Erfahrung in Ausschreibungsverfahren

Erfahrung in Vernetzungsarbeit, Konzeption sowie Management und Moderation von
Veranstaltungen

Erfahrung in der Kooperations- und Betreuungsarbeit mit offentlichen Auftraggebe-
rinnen sowie in der Zusammenarbeit mit Partnerinnen

Ausgebildete Qualitatsmanagerin

Expertin fur Mentoring-Programme

Beratungstatigkeit / Referenzen

Gender Mainstreaming & Diversity
Interkulturelles Frauen Mentoring Oststeiermark (seit 2010)
FiT Burgenland- Unternehmensberatung fiir mehr Frauen in Handwerk und Technik
(seit 2010)
mentoring&work Karnten, Mentoring fur Menschen mit Behinderungen (2009-2011)
Mentoring & Business, Implementierung von Mentoring-Programmen fiir Menschen
mit Behinderungen im Unternehmen (2007-2009)
AGEpowerment, Beratung von Betrieben zum Schwerpunkt Generationenmanage-
ment (2005-2007)

Internationales und Netzwerke
Central Europe, Generationenubergreifendes Kompetenzmanagement als langfristi-
ge Personalentwicklungsstrategie (seit 2011)
Steirischer Beschaftigungspakt, Plattform zur Sicherung und Schaffung von Arbeits-
platzen in der Steiermark (2004-2007)

Organisations- und Personalentwicklung
Qualifizierungsberatung fur Betriebe Steiermark, Beratung zum Schwerpunkt Quali-
fizierung, Personal- und Organisationsentwicklung, Entwicklung von Szenarien
(2002-2004)
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