Mag.® Laura Soroldoni
Kurzprofil

Funktion

Projektleiterin und Beraterin im Bereich Diversity, Personal- und Organisationsent-
wicklung mit dem Schwerpunkt Qualifizierungsberatung- und forderung.

Erreichbarkeit
Telefon: +43.699.144 52 644
E-Mail: laura.soroldoni@bab.at

Besondere Kenntnisse / Ausbildungen

Abgeschlossenes Studium der Psychologie - Magistra der Philosophie

Systemische Unternehmensberaterin (Lehrgange und Ausbildungen im Bereich Bera-
tung, Gruppendynamik und Organisationsentwicklung, Moderation, Kommunikation,
Projektmanagement)

8 Jahre Erfahrung im Projektmanagement, Projektentwicklung und -begleitung

10 Jahre Erfahrung in der Leitung von Seminaren und Lehrauftragen: Kommunikation
und Gesprachsfiihrung, Konfliktmanagement, Leitungs- und Methodenkompetenz
Erfahrung in der Konzeption und Durchfiihrung von sozialwissenschaftlichen Studien
Schwerpunkt: qualitative Methoden und Evaluierung

Expertin in der Begleitung von Menschen mit besonderen Bedurfnissen

Beratungstatigkeit / Referenzen

Organisations- und Personalentwicklung
Qualifizierungsberatung fiir Betriebe Wien, Beratung von Kleinunternehmen zu Per-
sonalmanagement, Arbeitsorganisation, Mobilitat, Productive Ageing (seit 2011)
Diversity
Karrieren ohne Barrieren, Sensibilisierung zum Thema Barrierefreiheit, Potent-
zalanalysen und Implementierung von Mentoring-Programmen fiir Menschen mit Be-
hinderungen in Unternehmen (2007-2010)

Lehrauftrage
Kommunikationstraining und Konfliktmanagement im Auftrag des FH Campus, Physi-
otherapie, Wien (seit 2007)

Evaluation
Konzeption und Durchfiihrung der qualitativen Evaluierung des Osterreichischen Tu-
toriumsprojektes sowie Projektberatung im Auftrag des BM f. Bildung, Wissenschaft
und Kultur (seit 2006)

Mein Motto

Neue Wege entstehen, indem wir sie gehen! (Kafka)
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