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Projektnews 

Der Steirische Beschäftigungspakt (STEBEP)  

Die 2. Antragsrunde für die Einreichung von EQUAL-Projekten ist abgeschlossen und 
BMWA und BMSG haben die Listen der zugelassenen Entwicklungspartnerschaften frei ge-

geben. 

Am 5. November 2004 fand in Graz die 2. Plattform zum Steirischen Beschäftigungspakt 

unter dem Titel "Zukunft? Arbeit? Los?!" statt. 

Auf der sehr gut besuchten Veranstaltung wurden interessante Visionen zum Thema "Zu-
kunft der Arbeit und Beschäftigung" erarbeitet. 

 

QSI - Quality Supported Skills for Integration (EQUAL) 

Nur wer gut ausgebildet ist, kann qualitativ hochwertige Dienstleistungen anbieten! 

Behinderte Menschen und deren Angehörige sowie Beschäftigte im Integrationsbereich 

brauchen klare Informationen darüber, welche Ausbildungen und Dienstleistungen hohe 

Standards haben.  

Das EQUAL-Projekt QSI stellt nach zwei Jahren Entwicklungspartnerschaft die Ergebnisse 

und die neu gegründete Plattform zur Qualitätssicherung in der Integrationsarbeit 
durch fundierte Aus- und Weiterbildung vor.  

� Mehr Informationen dazu finden Sie unter unseren Beratungsreferenzen 

 

styria integra 

Am 22. November 2004 wurde unter dem Motto "Endlich alles auf einen Klick" die Ange-
botslandkarte der Steirischen Presse im PresseClub vorgestellt. Sie informiert über alle 
verfügbaren Dienstleistungsangebote für Menschen mit Behinderung in der Steiermark.  

Wie angekündigt, fand am 10. November 2004 die Ergebniskonferenz für das Modul 4 
"Wohnen" statt. 

 

Gendersensible Mediengestaltung 

Im Rahmen der Entwicklungspartnerschaft sensi_tec (EQUAL) www.sensitec.info fand 
ein Workshop zum Thema "Gender und Medien - gendersensible Medienarbeit" in der 

Wiener Urania statt. 

Ergebnis des Workshops war die Formulierung von Kriterien für gendersensible Medien-
arbeit und eine daraus abgeleitete Checkliste. Diese Checkliste ist ein einfaches Instru-
ment zur Überprüfung und Adaptierung von Medienprodukten.  

AnsprechpartnerInnen für weitere Informationen: 

� Karin Krischanitz karin@krischanitz-noebauer.at 

� Verena Purer verena.purer@bab.at 



 

 

 

� Alfred Fellinger alfred.fellinger@bab.at 

 

GesiR - Gendersensible Regionalentwicklung (EQUAL) 

Gender Mainstreaming gehört zu den innovativsten und wesentlichsten Ansätzen moder-
ner Regionalpolitik.  

Dazu beigetragen hat unter anderem das niederösterreichische Projekt "GesiR", das Stra-

tegien für eine gendersensible Regionalentwicklung erarbeitet und in Pilotprojekten 

auch in der Praxis einsetzt. 

Am 17. November 2004 wurden im Rahmen des 3. Strategiekreises die bisherigen Ergeb-

nisse präsentiert. 

 

Personal Austria 

Mag.a Verena Purer, BAB GmbH, präsentierte auf der "Personal Austria" am ESF-Stand die 

beiden aus Mitteln des ESF und des BMWA geförderten Projekte WiB - Work in Balance 
und Gesir - Gendersensible Regionalentwicklung. 

Den BesucherInnen der Personalmesse wurde der WiB-Leitfaden mit praktischen Tipps 

zur Implementierung von Frauenfördermaßnahmen in Unternehmen sowie Gesir - Familie 

und Beruf vorgestellt. 

Das Interesse der Personalverantwortlichen lag weiters im Bereich der Förderung von 

Weiterbildungsmaßnahmen und anderen Personalentwicklungsinstrumenten im Rahmen 

des ESF, wo wir mit unserem reichen Erfahrungsschatz aus den AMS-kofinanzierten Pro-

jekten in der Qualifizierungsberatung informieren und unterstützen konnten. 

 

Veranstaltungstipp 

"Soziales und Öffentlichkeitsarbeit" 

� 16. Dezember 2004 - Konferenz "Soziales und Öffentlichkeitsarbeit" 
Kardinal-König-Haus, Lainzer Straße 138, 1130 Wien  

Konferenzinhalte: 
� Erfahrungsaustausch der TeilnehmerInnen über die Kommunikation von Sozialthe-

men  

� Einschätzen der Medienwirksamkeit und des Nachrichtenwertes von Themen aus 
dem Sozialbereich  

� Ideen und Erfahrungen zur wirksamen und "richtigen" Darstellung der Thematik in 
den Medien  

Anmeldung unter: wien@trend-event.at 

Nähere Informationen finden Sie unter: www.sensitec.info 

 



 

 

 

Buchtipp 

Einladung zum persönlichen Erfolg 

"Finden Sie vom Broterwerb zu Ihrer Berufs- & Lebensbalance" - ein Buch von Margit Pi-

cher, Karriere-Werkstatt, Graz. 

"Kein gängiger Karriereratgeber mit den üblichen Patentrezepten zum Erfolg, sondern 

ein gedrucktes Seminar und Selbstreflexionsprogramm mit Selbsttests, um ein eigenes 

maßgeschneidertes, individuelles Rezept zu erarbeiten. 

Ein großes Kapitel ist dem Thema "Balance von Berufs- und Privatleben" gewidmet und 

humorvoll aufbereitet, um dem Trend zum Mainstream und Perfektionismus eine klare 

Absage zu erteilen." 

� Nähere Informationen und Bestellmöglichkeit: www.karrierewerkstatt.at 

 

Neuigkeiten aus der BAB 

Niklas ist das :-) 

Niklas und seine Mama, Mag.a Karoline Gindl, sind wohlauf.  

Wir wünschen der gesamten Familie alles Gute! 

 


