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Projektnews 

Forscherixa – Naturwissenschaft und Technik in der elementaren Bildung 

FORSCHERIXA steht für Forschen im Kindergarten und ist ein steirisches Pilotprojekt in 

Kooperation mit dem Kinderbildungs- und -betreuungsreferat, Landesrätin Mag.a Elisa-

beth Grossmann.  

Der Anspruch von FORSCHERIXA ist, den Alltag so zu gestalten, dass er den Kindern als 

"geborene Entdeckerinnen und Entdecker" einen anregenden Raum bietet. Naturwis-

senschaft und Technik ist da, wo die Kinder täglich spielen, erkenn- und erlebbart. Na-

turwissenschaftliche Phänomene werden mittels einfacher Experimente "begreifbar", das 

begeistert Kinder in diesem Alter sehr.  

� Nähere Informationen zum Projekt und zu den teilnehmenden Modelleinrichtungen 
finden Sie unter http://www.forscherixa.steiermark.at. 

 

Vernetzungstreffen mentoring@work 

MentorInnen und Mentees (derzeit 13 Mentoring Paare) des Mentoring Projekts waren 

beim 1. Vernetzungstreffen am 24.09.2009 im Schloss Krastowitz/Klagenfurt dabei. Die 

Veranstaltung bot die Möglichkeit zum Erfahrungsaustausch und war mit eienr Weiterbil-

dung zum Thema "Umgang mit Stress im beruflichen Alltag" gekoppelt. Gehörlose Pro-

jektteilnehmerInnen wurden von zwei GebärdendolmetscherInnen begleitet. 

Der Tenor am Ende der Veranstaltung war einhellig: "So ein Treffen soll es möglichst 

bald wieder geben!" 

 

Qualifizierungsberatung Niederösterreich 

Die von AMS und Europäischen Sozialfonds geförderte Qualifizierungsberatung bietet 

Unternehmen ein kostenfreies Beratungsangebot. Ziel ist eine Verbesserung in den Be-

reichen Qualifizierung, Arbeitsfähigkeit und Gesundheit. 

In Workshops werden die Aufgaben und Kompetenzen der MitarbeiterInnen strukturiert 

erfasst sowie der Bedarf an Qualifizierungen erarbeitet. Zur Gesundheitsförderung wer-

den typische Belastungen und Herausforderungen im Beruf besprochen, um dann auch 

Maßnahmen zum Schutz und zur Förderung der Gesundheit anzubieten. Jede Investition 

in die Betriebliche Gesundheitsförderung ist letztendlich eine Investition in die Zukunft 

des Unternehmens und erhöht die Produktivität, senkt die Kosten für Ausfallszeiten und 

stärkt die Gesundheit und Motivation der Belegschaft. 

� Sollten auch Sie Interesse an unser Beratung haben, wenden Sie sich bitte an Frau 
Maga. Martina Eibel oder besuchen Sie unsere Projekthomepage unter 

www.qualifizierungsberatung.at. 

 

 



 

 

 

 

Veranstaltungen  

Einladung Abschlussveranstaltung - STEps to Better EmPloyment  

Integration arbeitsmarktferner Personen 

12. November 2009, 12.30 bis 17.00 Uhr 

Audimax FH Joanneum, Eggenberger Allee 11, 8020 Graz 

 

Die wichtigsten Inhalte 

� Präsentation des Gesamtvorhabens und der 5 Modellprojekte 
� Vorstellung der Ergebnisse der begleitenden Evaluierung 
� Podiumsdiskussion: "Wo ist Platz für arbeitsmarktferne Personen am Arbeitsmarkt" 
 

� Nähere Informationen unter http://www.stebep.at/aktuelle-projekte/steps-
abschlussveranstaltung.html. 

 


